
PROGRAM NETTVERKSAMLING FOR ARBEIDSLIVSJURISTENE 29.-30. AUGUST 2024  
PÅ HOTEL RIVIERA, MOSS  
 
Dag 1: Torsdag 29. august 
 
0930 – 10.00  Registrering og velkommen 
 
10.00 – 10.45 Saksforberedelse og prosedyre i Arbeidsretten, Arbeidsrettens formann Tron Sundet  
 

Arbeidsretten er en spesialdomstol for tvister mellom tariffparter om tariffavtalens eksistens, 
gyldighet og innhold, og krav som bygger på tariffavtalen. Arbeidstvistprosess er derfor 
spesialprosess. Men hvor spesiell er prosessen? Hvordan bør advokaten arbeide og legge opp 
saker for Arbeidsretten? Foredraget gir en oversikt over reglene om saksbehandlingen og 
noen praktiske tips om alt fra utforming av stevning og tilsvar til gjennomføring av 
hovedforhandlingen.  

 
1045 – 11.00 Pause 
 
11.00 – 11.45  Noen betraktninger vedr Høyesteretts (kommende) dom om rekkevidden av arbeidsgivers 

omplasseringsplikt (LB-2023-41668)  
 

KS-advokat Gry Brandshaug Dale har på vegne av KS levert skriftlig innlegg til HR i saken. KS 
og Spekter har erklært partshjelp. Hun vil gå gjennom hvilken omplasseringsplikt som vil 
gjelde for oppsigelse ved arbeidstakers forhold i henhold til dommen fra Høyesterett.   

 
12.00 – 13.00 Lunsj   
 
1300 – 14.00 «Den arbeidsrettslige klassifiseringen av deltakere i Multi-Level Marketing»-  

årets prisvinnende masteroppgave i arbeidsrett  
 
Andrea Gjengedal Torgersen, advokatfullmektig i Haavind vil gjennomgå hva Multi-Level 
Marketing er og hvorvidt deltakere i Multi-Level Marketing bør ansees som oppdragstakere 
eller arbeidstakere. Hun tar utgangspunkt i det oppdaterte arbeidstakerbegrepet fra 1. januar 
2024 og gir oss en oversikt over endringer det er verdt å merke seg  
  

14.00 – 14.15 Pause 
 
14.15 –15.00 Sluttavtaler i arbeidsforhold  
   

Advokat og phd-stipendiat Simen Lium skriver sin phd-avhandling om sluttavtaler, og holder 
et innlegg om dette stadig aktuelle teamet. 

  
15.00 -16.00 Høyesteretts dom i HR-2023-2430-A – nye avklaringer av varslingsvernets rekkevidde 
  

Aleksander Rød, NHO prosederte saken for Høyesterett. Han vil gjennomgå saken for 
Høyesterett, samt hvilken betydning dommen har for fremtidige saker om varsling   

  
16.00 -19.00 Fritid med f.eks:  

▪ Spa i hotellets pool & welness-avdeling (må kjøpes selv) 
eller 
▪ Vinsmaking på vinbaren (inkludert). Også alkoholfrie nytelser 
Kl 18-19 på vinbaren Oh Dear (ved siden av hotellet) 

 
19.00  Aperitiff 
  
19.30  Middag 
 



Dag 2: Fredag 30. august 
 
 
09.30 – 10.30 Lokale lønnsforhandlinger- tillitsvalgtes rett til innsyn i lønnsopplysninger (ny sak i 

Arbeidsretten – sak nr 23/39 AR-2024-9)  
 

GDPR møter det norske arbeidslivet når den tillitsvalgte fremsetter et krav om innsyn i 
lønnsopplysninger.  

    
André Berka, forhandler/advokat NHO  

 
10.30-10.45 Pause (utsjekk anbefales før første innlegg)  
 
10.45 – 12.00 Årets inspirasjons-foredrag:  

Vidar Hansen – «Kunsten å lese kroppsspråk». Den tidligere politimannen Vidar Hansen har 
spesialisert seg på kroppsspråk og non-verbal kommunikasjon. Hans evner til å lese og tyde 
kroppsspråk gjør at han blir kalt Norges svar på Sherlock Holmes. Vidar Hansen har vært 
programleder for tv-serien «Den nakne sannhet» på TV2 Livsstil, og fagekspert på tv-serien 
«Kroppsspråk» på NRK1.    

 
12.00 – 13.00 Lunsj og avreise 


