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PM-2023-4 Lønnsregulering for arbeidstakere i det statlige tariffområdet 
2023 mv. 

2023-05-04 

Til: Statsforvaltningen og Riksrevisjonen 

Gjelder: Statens personalhåndbok pkt. 7 

Ved mellomoppgjøret våren 2023 ble staten ved Kommunal- og distriktsdepartementet (KDD) og 

Akademikerne og Unio og staten ved KDD og LO Stat og YS Stat enige om følgende endringer i 

hovedtariffavtalene: 

 

 

1. Økonomi 
 

 

A. Endringer i hovedtariffavtalene med LO Stat og YS Stat: 

Med virkning per 1. mai 2023 avsettes det 0,85 prosent pr. dato av lønnsmassen på forhandlingsstedene til 

lokale forhandlinger. 

Forhandlingene skal være avsluttet innen 31. oktober 2023. 

Det gis et generelt tillegg på tabellen med virkning per 1. mai 2023 slik: 

• 31 000 kr til alle 
 

Alle endringene gjennomføres i lønnstabellen. Ny lønnstabell er lagt ut på regjeringen.no. 

 

 

B. Endringer i hovedtariffavtalene med Akademikerne og Unio: 

Med virkning per 1. mai 2023 avsettes det 5,3 prosent pr. dato av lønnsmassen på forhandlingsstedene til lokale 

forhandlinger. 

Forhandlingene skal være avsluttet innen 31. oktober 2023. 

Justering i kap. 3 Fellesbestemmelsene § 3 Lønnsfastsettelse: 

Ved ansettelse avlønnes arbeidstaker med høyere akademisk utdanning med minimum kroner 509 300 i 

årslønn. 

Justering i lønnsplan 08.305: 

Ved ansettelse i stillingskode 1457 og 1458 Politibetjent 1 for ansatte med bachelorgrad gis en minimumslønn 

på kr 432 800. 

Justering i lønnsplan 17.515: 

Merknaden til stillingskode 1017 Stipendiat og stillingskode 1476 Spesialistkandidat på lønnsplan 17.515. 

Minimumslønn for disse kodene endres til kr 532 200. 

 

 

2. Lokale forhandlinger høsten 2023 

Brev om de lokale forhandlingene vil bli sendt ut primo juni måned. 

Etter fullmakt: 

Gisle Norheim 

statens personaldirektør 

https://lovdata.no/pro#reference/litteratur/sph-2023/kap7
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/lonn-og-tariff-i-staten/lonnstabellen/id438643/
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Ragnar Ihle Bøhn 

avdelingsdirektør 

Eventuelle henvendelser: Statens arbeidsgiverportal 

https://arbeidsgiver.dfo.no/

