Til arsmgtet i JF-K 2024, Bergen
Honorering/frikjop av leder i JF-K for perioden 2024-2026

Det vises til vedlagt dokument fra arsmgtet i 2022 i Stavanger. Prinsippene for
honorering og honorarets starrelse ble vedtatt som foreslatt for perioden 2022-2024.

Styret i JF-K har lagt opp til at spgrsmalet om honorering/frikjgp og honorarets stgrrelse
skal vedtas av arsmgtet for hver ny styreperiode, se forslag til vedtektsendring.

Styret mener at prinsippene for honorering/frikjgp for neste periode skal ta
utgangspunkt i det som ble vedtatt i 2022. For 2024/5 legges falgende til grunn:

e Honorering ytes normalt bare til leder av JF-K

e Leder kan velge mellom en frikjgpsprosent opp til 40% eller honorering,
eventuelt ogsa en kombinasjon av disse.

e Honorering fra JF-K dekker alt arbeid man utfgrer for Juristforbundet i perioden.

o Etter etablert praksis i JF skal honoraret/frikjgpet opplyses om pa forbundets
nettsider og ogsa kommuniseres ut til medlemmene av JF-K.

e Ogsa andre i styret kan honoreres, men da knyttet til en konkret oppgave/verv
som gir en belastning ut over det som normalt ma forventes i styrevervet.

e Samlet honorering av styret skal fastsettes av arsmgtet i JF-K med virkning for
hele styreperioden. Stgrrelse skal veere tilpasset forventet arbeidsmengde og
nivaet de avrige seksjonene og foreningene i Juristforbundet har lagt seg pa.

Styret foreslar at fglgende skal gjelde for perioden 2024-2026:

e Samlet avsetning til honorering/frikjop settes til maksimalt 1,8G for
styreperioden 2024-2026.

(bel@pet vil primeert dekke honorar/frikjgp for leder, men ogsa ta hgyde for
nestleder som mgter fast i Akademikerne-K)
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